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Beste kiezer,

Hollands Kroon is een gemeente om trots op te zijn. Een plek van ruimte en rust, van dorpen met een 
eigen karakter, van mensen die naar elkaar omkijken. Tegelijkertijd zien we dat veel zekerheden onder druk 
staan. Een betaalbare woning vinden is voor veel inwoners steeds moeilijker. Het landschap en de natuur 
verliezen terrein door keuzes die te lang vanzelfsprekend zijn geweest. En te vaak voelen mensen zich niet 
gehoord door de overheid. 
 
Dat hoeft niet zo te blijven. 
 
Met dit verkiezingsprogramma kiest GroenLinks Hollands Kroon voor een groene en sociale koers. Voor 
duidelijke keuzes die nodig zijn om onze gemeente eerlijker, duurzamer en menselijker te maken. Voor het 
loslaten van de automatische weg van “groter, sneller en meer”, en voor beleid dat uitgaat van wat mensen 
en onze leefomgeving nodig hebben. Dat vraagt soms om moed: om keuzes te maken die verder kijken 
dan de korte termijn, en om samen met inwoners verantwoordelijkheid te nemen voor de toekomst van 
onze gemeente. 
 
Wij geloven dat echte vooruitgang begint bij mensen. Bij vertrouwen in elkaar, bij sterke dorpen, goede 
voorzieningen dichtbij en een overheid die naast je staat in plaats van tegenover je. We willen dat iedereen 
in Hollands Kroon een fijn en vrij leven kan leiden – of je nu jong bent of oud, in een dorp woont of op het 
platteland, huurt of een eigen huis hebt. 
 
Dat betekent kiezen voor betaalbaar wonen als basisrecht, voor een gezonde leefomgeving met schone 
lucht en water, en voor een economie die werkt vóór mens en natuur. Het betekent investeren in zorg, 
onderwijs, cultuur en sport, omdat juist daar onze samenleving samenkomt. En het betekent ruimte geven 
aan lokale initiatieven, vrijwilligers en ondernemers die laten zien dat het wél anders kan. 
 
De uitdagingen waar we voor staan zijn groot, maar onze gezamenlijke kracht is groter. Als we 
samenwerken, naar elkaar omzien en niemand laten achterblijven, kunnen we bouwen aan een gemeente 
die sterker en toekomstbestendig is. 
 
Dit programma is een uitnodiging om mee te denken, mee te doen en mee te bouwen aan een groen en 
sociaal Hollands Kroon.
 
 
 
 
 
Daan Blokker
Lijsttrekker GroenLinks Hollands Kroon

Een sterk programma vraagt om sterke mensen. Mensen die midden in de samenleving
staan, die luisteren, verbinden en durven op te komen voor wat belangrijk is. Onze
kandidaten komen uit verschillende dorpen en achtergronden, maar delen één overtuiging:
Hollands Kroon kan groener, eerlijker en socialer.
Met trots presenteren wij hier de top 9 van de kieslijst van GroenLinks Hollands Kroon. Zij
zetten zich de komende jaren in voor een gemeente waarin iedereen meetelt en waarin we
samen bouwen aan de toekomst.

ONZE MENSEN: 
DE KIESLIJST

1 Daan Blokker (Winkel)

2 Erzsébet Thomasse (Den Oever)

3 Mariette van Kuik (Nieuwe Niedorp)

4 Huub Hermans (Kolhorn)

5 René Marchand (Oude Niedorp)

6 Max Hooijmans (Nieuwe Niedorp)

7 Chantal van der Schaaf (Den Oever)

8 Patrick Kool (Nieuwe Niedorp)

9 Joop Laagland (Westerland)

10 Edith van de Bovenkamp (Wieringerwerf)

11 Rob Ravensteijn (Winkel)

12 Marianne Greiner (Lutjewinkel)

13 Paul Spit (AnnaPaulowna)

14 Sjanet Postema (Wieringerwerf)

15 Mieke Dijkema (Wieringerwaard)

16 Jan Meijles (Lutjewinkel)

17 Grietje Wierdsma-van der Meer    			 
     (Hippolytushoef)

18 Jan Eichhorn (Barsingerhorn)

19 Margreet Kappelhof (Kolhorn)

20 Aries Zuidhof (Middenmeer)

21 Jaap Wierdsma (Hippolytushoef)
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ZO LOSSEN WE HET OP »

Te vaak verliest biodiversiteit het van kassen en 
megastallen, droogte en wateroverlast wisselen 
elkaar af en het elektriciteitsnet zit zo vol dat nieuwe 
zonnestroom blijft liggen. 

GROENE 
ECONOMIE, 
GEZONDE 
GEMEENTE

Hollands Kroon is een mooie gemeente, 
waar biodiversiteit en landschap helaas 
onder druk staan door kassencomplexen en 
datacenters, intensieve en industriële land- en 
tuinbouw, megastallen en het gebruik van 
bestrijdingsmiddelen. Deze ontwikkelingen zijn 
gebaseerd op achterhaalde opvattingen over 
economische groei. Groter en meer van hetzelfde 
is daarbij het devies, ook al veroorzaakt dit een 
toenemende disbalans tussen economisch gewin 
en een gezonde leefomgeving. Ons natuurlijke 
kapitaal wordt zo verwaarloosd.

De afgelopen decennia is de biodiversiteit 
afgenomen en 75% van het insectenbestand is 
verdwenen. Dit heeft niet alleen gevolgen voor de 
vogelstand, maar zeker ook voor de landbouw, 
want veel gewassen hebben insecten nodig voor 
de bestuiving. GroenLinks wil van Hollands Kroon 
een gezonde groene gemeente maken door de 

huidige natuur te behouden en te verbeteren 
waar dat kan en nodig is. Wij pleiten voor méér 
natuur en méér biodiversiteit.

We beschermen onze inwoners en onze flora en 
fauna tegen landbouwgif (pesticiden/herbiciden/
chemische bestrijdingsmiddelen) en PFAS. 
Weerbaarheid tegen klimaatverandering 
heeft voor GroenLinks prioriteit. We merken 
het allemaal: onze zomers worden warmer, 
droogteperioden duren langer en na een paar 
dagen hitte volgen vaak plotselinge stortbuien. 
In Hollands Kroon zien we dat terug in verzilting, 
uitgezakte slootkanten en dorpen die kampen 
met wateroverlast. Het veranderende klimaat 
raakt ons direct: boeren hebben moeite hun 
oogsten te beschermen, en inwoners merken dat 
tuinen verdrogen of kelders vollopen. Ook zijn 
er meer schuil- en schaduwplekken nodig voor 
dieren en mensen. 

De klimaat- en natuurcrisis is niet iets van ver weg, 
ook bij ons speelt het nu al. Gelukkig kunnen we als 
gemeente veel doen. De gemeente kan het goede 
voorbeeld geven, inwoners en ondernemers helpen 
en samen met boeren en energiecoöperaties aan 
oplossingen werken. Bedrijven die veel energie 
nodig hebben en het net belasten, zoals grote 
datacenters, zijn niet gewenst.

De omslag naar een duurzame samenleving begint 
bij de mensen zelf. Lokaal eigenaarschap is de 
sleutel: energie, voedsel en grondstoffen zo veel 
mogelijk in eigen hand houden. De gemeente 
neemt de regie, ondersteunt initiatieven en helpt bij 
het organiseren van financiering, vergunningen en 
kennis.

OOK GEMEENTEN KUNNEN 
BIJDRAGEN

GROENE ECONOMIE, 
GEZONDE GEMEENTE

»
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Energie is een levensbehoefte. De energietransitie 
– de overgang van fossiele naar fossielvrije 
energie – grijpt dan ook diep in, maar is 
onvermijdelijk als we de aarde leefbaar willen 
houden. Zowel internationaal, als nationaal en 
lokaal moeten we ons samen inzetten voor 
hernieuwbare energie, minder broeikasgassen, 
opvang van CO2 en 100% hergebruik van afval. 
Wij willen dat in 2030 alle daken van 
bedrijfsgebouwen bedekt zijn met zonnepanelen 
en willen daar afspraken over maken met 
bedrijventerreinen en agrarische sector. Vooral 
oudere woningen kunnen beter worden 
geïsoleerd door de eigenaren. De overstap naar 
duurzame energie en een groenere leefomgeving 
lukt alleen als iedereen kan meedoen. Voor veel 
inwoners is het niet vanzelfsprekend om geld te 
investeren in isolatie of zonnepanelen. Daarom 
ondersteunt de gemeente mensen met een 
laag inkomen met subsidies, energieloketten en 
persoonlijke begeleiding.
We willen dat alle woningen in Hollands 
Kroon energiezuinig worden. We helpen 
woningeigenaren en huurders bij het isoleren van 
hun huis en stimuleren het gebruik van biobased 
bouwmaterialen. Ook stimuleren we lokale 
aannemers en bouwbedrijven om duurzaam 
te werken en zo de regionale economie te 
versterken.
Daarnaast steunen we bewonersinitiatieven 
zoals energiecoöperaties, die samen zonne- of 

windenergie opwekken. Soms werken inwoners 
al samen aan projecten waarbij ze zelf eigenaar 
zijn van de energie die ze opwekken. De 
gemeente helpt hen met vergunningen, locaties 
en advies. Waar grote energiebedrijven afhaken, 
zorgen we dat lokale initiatieven juist een kans 
krijgen.
We stimuleren het groener maken van dorpen 
en buurten. Dat betekent minder tegels, meer 
bomen en planten, en slim omgaan met 
regenwater. Met eenvoudige subsidies en 
gezamenlijke acties – zoals een “Tegel eruit, plant 
erin”-dag – maken we het leuk én makkelijk om 
mee te doen. Zo worden onze dorpen groener, 
koeler en gezonder.

Onze gemeente is groot en uitgestrekt. Veel 
mensen zijn afhankelijk van de auto om naar werk, 
school of voorzieningen te komen. Toch kunnen 
we ook in Hollands Kroon stappen zetten naar 
schoner vervoer. We werken aan fietspaden en 
veilige schoolroutes tussen dorpen en stimuleren 
elektrisch rijden door het netwerk van laadpalen fors 
uit te breiden. Inwoners denken mee over de beste 
plekken daarvoor. Het gemeentelijke wagenpark 
wordt volledig elektrisch, en bij nieuwbouw of 
herinrichting houden we rekening met voetgangers, 

fietsers en openbaar vervoer.In de dorpen verlagen 
we de maximumsnelheid naar 30 kilometer per uur. 
Dat is niet alleen veiliger voor kinderen en ouderen, 
maar ook stiller en schoner. Tegelijk zorgen we dat 
dorpen goed bereikbaar blijven voor elektrische 
voertuigen van ondernemers, zorgverleners en 
inwoners die minder mobiel zijn. We zetten ons 
samen met de provincie in om het OV-aanbod op 
peil te houden, zodat ook kleine kernen bereikbaar 
blijven. Ook zetten we ons in voor een goed 
functionerend leerlingenvervoer. 

VAN A NAAR B – SCHOON EN 
BEREIKBAAR VERVOER

EERLIJKE EN HAALBARE 
TRANSITIE Een gezonde leefomgeving is de basis van ons 

welzijn. Het betekent schone lucht, ruimte voor 
natuur én plekken waar mensen elkaar kunnen 
ontmoeten. We willen dat iedereen kan genieten 
van het buitenleven. Daarom vergroenen we de 
openbare ruimte: we planten meer bomen en 
bloemen, creëren bijenlinten en leggen wadi’s 
aan voor wateropvang en zorgen dat bermen 
en dijken natuurvriendelijk worden beheerd. 
Ook stimuleren we inwoners om hun tuin te 
vergroenen en helpen we bij het aanleggen van 
groene daken of regenwatertonnen.
De natuur buiten de dorpen verdient 
bescherming én versterking. Samen met 

boeren werken we aan gezonde bodems, 
schoon water en biodiversiteit. Zo zorgen we 
voor een betere ecologische infrastructuur. We 
ondersteunen agrarische natuurverenigingen 
en boeren die overstappen naar duurzame en 
natuurinclusieve landbouw. We ondersteunen 
met subsidies en kennis, zodat boeren een eerlijk 
inkomen houden. Zo blijft het platteland vitaal 
en toekomstbestendig.We handhaven streng 
op milieuregels, zodat vervuiling door PFAS en 
andere schadelijke stoffen wordt tegengegaan. 
Ook nemen we maatregelen om lichtvervuiling en 
geluidsoverlast te beperken, zodat zowel mensen 
als dieren beter tot rust komen.

Een groene gemeente vraagt om een 
groene economie. Steeds meer inwoners en 
ondernemers nemen daarin het voortouw: 
boeren die kringlooplandbouw toepassen, 
bedrijven die circulair produceren, scholen die 
techniekonderwijs koppelen aan duurzaamheid. 
De gemeente stimuleert en verbindt deze 
initiatieven.
We willen dat groei niet langer ten koste gaat van 
mens en milieu. Sectoren die draaien op lage 
lonen of overmatig grond- en energiegebruik, 
zoals sommige logistieke bedrijven en 
datacentra, passen niet in de toekomst van 
Hollands Kroon. In plaats daarvan richten we 
ons op ondernemingen die bijdragen aan de 
gemeenschap – lokaal verankerde bedrijven die 
eerlijk werk bieden, innovatief zijn en duurzaam 
produceren.
Hollands Kroon is een grote gemeente, maar de 
beschikbare ruimte staat onder druk. Wonen, 
landbouw, natuur en bedrijvigheid vragen 
allemaal om plek. Daarom neemt de gemeente 
een duidelijke regierol en maakt scherpe keuzes. 
Woningbouw en natuurherstel krijgen voorrang 
boven grootschalige bedrijvigheid die de 
leefomgeving aantast.
Het elektriciteitsnet is zo goed als vol. We 
willen dat beschikbare capaciteit eerst naar 
woningen en lokale, duurzame initiatieven 
gaat. De gemeente helpt netbeheerders om te 
versnellen met nieuwe aansluitingen, kabels en 
verdeelstations. Daarnaast stimuleren we lokale 
energieopslag, bijvoorbeeld met buurtbatterijen, 

zodat het net minder wordt belast en de 
opgeslagen energie ook kan worden gebruikt als 
de zon niet schijnt.
Tot slot werken we toe naar een circulaire 
economie: we gaan zuinig om met grondstoffen, 
stimuleren hergebruik en verminderen afval. Denk 
aan bouwprojecten met biobased materialen, 
lokale reparatie- en kringloopinitiatieven, en 
bedrijven die reststromen hergebruiken. Zo 
houden we materialen, geld en banen in onze 
eigen regio.

GEZONDE LEEFOMGEVING

GROENE ECONOMIE
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PROGRAMMAPUNTEN

Samen werken aan gezondheid en 
natuurherstel
	» We beschermen onze inwoners en onze 

flora en fauna tegen landbouwgif (pesticiden/
herbiciden/chemische bestrijdingsmiddelen) 
en PFAS. 

	» We benutten de mogelijkheden van de 
Omgevingswet om teelten waarbij veel 
pesticiden worden gebruikt te verbieden 
en bufferzones in te stellen rond woningen, 
scholen en natuurgebieden waar geen 
pesticiden mogen worden gebruikt.

	» Hierbij passen wij het voorzorgsprincipe 
toe. Er moet acuut worden gestopt met 
alle middelen waarvan niet is aangetoond 
dat deze afzonderlijk of in combinatie met 
andere middelen op korte of lange termijn 
ongevaarlijk zijn voor de volksgezondheid.

	» PFAS bevattende middelen willen we in 
Hollands Kroon niet meer zien. De gemeente 
stelt een verbod in op het gebruik van PFAS 
en andere zeer zorgwekkende stoffen in 
gemeentelijke infrastructuurprojecten, zoals 
wegenbouw en waterbeheer.

	» Ook versterken we de handhaving op 
milieuregels zodat er minder PFAS en andere 
schadelijke stoffen in de bodem en het water 
komen.

	» De gifhoudende sier- en bollenteelt moet 
plaatsmaken voor gifvrije teelt. 

	» Lokale agro-ecologische landbouw stimuleren 
en ondersteunen we. We investeren in het 
lokale afzetkanaal, bijvoorbeeld in gratis 
marktkramen.

	» We investeren in natuurlijke 
landschapselementen om de leefruimte voor 
flora en fauna groter en sterker te maken, 
bijvoorbeeld in de vorm van heggen en 
hagen.

	» We ondersteunen burgers om hun eigen 
tuin, en hun openbare ruimte, natuurinclusief 
in te richten. We doen dit gifvrij en gericht 
op beplanting waar een grote diversiteit aan 
insecten behoefte aan heeft. 

	» We gaan er alles aan doen om samen met de 
provincie en het waterschap de Kaderrichtlijn 
Water 2027 te halen. Het leven moet weer 
terug in sloten, kanalen en meren.

Nieuwe energie
	» De overstap naar aardgasvrij is noodzakelijk 

voor het klimaat én voor een schone, 
toekomstbestendige gemeente. Gemeenten 
zijn wettelijk verplicht om in 2026 aan te 
geven welke buurten en dorpen vóór 2035 
van het aardgas af gaan. Wij doen dat 
op een zorgvuldige manier, samen met 
inwoners en corporaties. We versnellen waar 
dat kan, maar altijd met één voorwaarde: 
de energietransitie moet voor iedereen 
betaalbaar blijven.

	» We stimuleren lokale en kleinschalige 
oplossingen voor duurzame energie, 
zoals buurtprojecten met collectieve 
zonnepanelen, warmtepompen per buurt en 
energiecoöperaties. 

	» We zetten vaart achter de uitvoering van 
de Regionale Energiestrategie voor de 
opwekking van groene energie. Bij nieuwe 
projecten voor zonne- en windenergie 
bevorderen we lokaal eigenaarschap, onder 
meer door de inzet van maatschappelijke 
tenders. In Hollands Kroon geven we daarbij 
de voorkeur aan zonneweides op minder 
goed bruikbare of verzilte landbouwgrond 
boven grootschalige windturbineprojecten. 
Als er wel nieuwe windturbine projecten 
ontwikkeld worden, mag dit geen 
geluidsoverlast voor omwonenden 
veroorzaken.

	» We zetten in op Agri-PV en ondersteunen 
ontwikkelingen waarbij zonnepanelen en 
landbouw naast én met elkaar kunnen 
bestaan.

	» We maken vergroening van de buurt tot 
speerpunt. Groen in de buurt is gezond, 
goed voor de biodiversiteit, belangrijk voor 
het verlagen van de gevoelstemperatuur én 
groen maakt het makkelijker om elkaar te 
ontmoeten.

	» Er komt meer ruimte voor klimaatadaptatie: 
we leggen meer wadi’s en ondergrondse 
regenwateropvang aan en we ontkoppelen de 
hemelwateropvang van het riool.

	» De subsidies voor het vergroenen van tuinen 
en daken blijven bestaan en waar mogelijk 
breiden we die uit, bijvoorbeeld met een 

aantrekkelijke subsidieregeling voor het 
afkoppelen van regenwater of het plaatsen 
van regentonnen. Zo helpen we inwoners hun 
tuin en woning klimaatbestendiger te maken, 
op een manier die vrijwillig én toegankelijk 
blijft.

	» Samen met waterschappen nemen we 
maatregelen voor klimaatadaptatie, zoals 
voldoende berging van regenwater. Dit betalen 
we uit de rioolheffing.

	» Bij nieuwbouw is er ook altijd een plan voor 
voldoende groen, bomen en water.

	» Nieuwe of te vervangen parkeerplaatsen 
leggen we aan met grasbeton; waar mogelijk 
overdekken we parkeerplaatsen met 
zonnepanelen.

Leefbare buurten en kernen
	» We gaan bodemverontreiniging actief tegen 

met opsporing en sanering van vervuilde 
bodems.

	» De gemeente stelt een verbod in op 
het gebruik van PFAS en andere zeer 
zorgwekkende stoffen in gemeentelijke 
infrastructuurprojecten, zoals wegenbouw en 
waterbeheer en op verpachte gemeentelijke 
gronden.

	» We monitoren en beschermen de 
waterkwaliteit. Met waterschappen controleren 
we beter op afvalstromen en lozingen in het 
oppervlakte- en grondwater.

	» We blijven inwoners bewustmaken van 
de overlast door houtrook en vuurkorven. 
Deze kunnen bij omwonenden ernstige 
gezondheidsklachten veroorzaken en 
verergeren. In dichtbebouwde kernen, waar 
dit tot hinder leidt, beperken we het gebruik 
op dagen met slechte luchtkwaliteit.

Veilig en gezond vervoer
	» We geven fietsers en voetgangers voorrang in 

onze dorpen en kernen. Auto’s zijn welkom, 
maar niet langer leidend in de inrichting van de 
openbare ruimte.

	» Openbaar vervoer is een belangrijke publieke 
voorziening. We zetten ons, met de provincie, 
in voor een betrouwbaar en betaalbaar OV 
tussen de dorpen en naar de grotere kernen 

en naar de NS-stations in Schagen en Anna 
Paulowna.

	» Er komen in samenspraak met omwonenden 
meer laadpalen in de openbare ruimte.

	» Tankstations waarvan de exploitatie stopt, 
krijgen een nieuwe bestemming. De gemeente 
bevordert dit via bestemmingsplanwijziging 
en grijpt in om hergebruik in lijn met woon-, 
natuur- of bedrijvigheid-doelen te bevorderen.

	» Tankstations die hun vergunning willen 
verlengen, kunnen dat mits er oplaadpalen en 
snelladers worden bijgeplaatst.

	» We willen de verkeersveiligheid verbeteren. 
We zorgen er daarom voor dat waar dat nodig 
is de maximumsnelheid omlaaggaat en dat 
ook andere maatregelen worden genomen 
die het verkeer voor fietsers en voetgangers 
veiliger maken. In dorpen en kernen wordt de 
maximumsnelheid 30 kilometer per uur. 

	» Groene en duurzame bedrijvigheid
	» Om netcongestie tegen te gaan, stimuleren 

we bedrijven om samen te werken in 
energiehubs. Daarbij stemmen de bedrijven 
vraag en aanbod van stroom op elkaar af en 
wekken zij zelf zoveel mogelijk stroom op. Ze 
slaan die ook zoveel mogelijk zelf op.

	» Bedrijven die de omgeving en het milieu 
belasten en voor weinig werkgelegenheid 
zorgen, willen we niet. We stimuleren 
bedrijvigheid die werk maakt van de 
toekomst: we geven voorrang aan de komst 
van bedrijven die duurzaam produceren en 
innoveren.

	» De openbare ruimte is van ons allemaal en niet 
van de vervuilers. Om de commercialisering 
op straat een halt toe te roepen, staan we 
reclame voor zaken als gokken, vliegen 
en fossiele industrieën niet meer toe op 
de openbare weg. We breiden dit uit met 
reclameverboden voor vlees uit de bio-
industrie en fast fashion.

	» We gaan langdurige leegstand van 
winkel- en bedrijfspanden tegen met een 
leegstandverordening. Zo houden we de 
leefbaarheid op peil en/of vergroten we 
potentieel de woningvoorraad. 



10

Hergebruik van grondstoffen
	» Van woningbouw tot winkelvestigingsbeleid: 

op alle terreinen waar we als gemeente 
invloed op hebben, zetten we ons in voor 
een zuinig gebruik van grondstoffen. De 
grondstoffen die we gebruiken, mogen 
niet verloren gaan in de vorm van afval en 
vervuiling.

	» Ook bedrijven moeten hun afval scheiden. We 
scherpen het toezicht aan.

	» We breiden als gemeente het circulair inkopen 
uit. Daarmee ondersteunen we de circulaire 
koplopers in het bedrijfsleven en verkleinen 
we onze milieuvoetafdruk.

	» Hollands Kroon wordt een Fairtrade 
gemeente.

Landelijk gebied
	» De kwaliteit en aantrekkelijkheid van het 

landschap gaan we verbeteren. In de 
buitengebieden gaan we daarom heggen, 
houtwallen en slootkanten herstellen 
en aanleggen. Deze zijn waardevol als 
beschutting, nestplaats, voedselplek en 
oriëntatiepunt. We werken met inheemse 
soorten en sluiten aan bij het open, weidse 
karakter van Hollands Kroon.

	» We stimuleren de boeren om over te gaan 
naar vormen van kringloop- en biologische 
landbouw zonder gebruik van schadelijke 
pesticiden. We investeren in de relatie met de 
agrarische sector. 

	» In landelijke gebieden is het slecht gesteld 
met biodiversiteit. Dat geldt met name 
voor de situatie op akkers en in weilanden. 
Recent onderzoek toont aan dat tuinen en 
natuurgebieden belangrijk zijn om bestuivers 
als bijen en hommels in boerenland te laten 
overleven. Daarom stimuleren we boeren 
om akkerranden in te zaaien met inheemse 
bloemen. Ook stimuleren we bloemrijke 
bermen langs de weg en kleine perken bij 
kruispunten in het landelijk gebied, met 
nadruk op inheemse soorten. We gaan 
bijenlinten aanleggen.

	» Het waterpeil kan op veel plekken omhoog. 
Dit is goed voor het klimaat en de natuur 
en voorkomt verdere bodemdaling. Dat 

doen we in overleg met waterschap en 
boeren. Daarvoor kunnen teelten in de 
plaats komen die afgestemd zijn op hogere 
grondwaterstanden.

	» GroenLinks is voor een onthaaste manier 
van recreatie, met aandacht voor de lokale 
cultuur en respect voor milieu en natuur. 
Daarbij speelt het behoud van beschermde 
dorpsgezichten, bijzondere provinciale 
landschappen en aardkundige monumenten 
in Hollands Kroon een belangrijke rol.

	» Investeren in schone watersport en recreatie, 
zoals natuurzwembaden, zeil- en surfplekken, 
is gewenst. Landelijke wandel-, fiets- en 
ruiterpaden dragen bij aan een gezonde 
beleving van de gemeente. Luidruchtige 
sport en recreatie zijn uit den boze, net als 
lage vliegroutes. Ruimte slurpende projecten 
worden geweerd.

	» Met boeren werken we aan meer wandel- 
en fietsroutes die deels over het land lopen. 
Daarmee draagt de boer bij aan het beheer 
van de omgeving en kan hij of zij bijvoorbeeld 
extra omzet behalen met de verkoop van 
lokale producten. Met de boer maken we 
goede afspraken, zoals het niet toelaten van 
honden.

	» Kamperen bij de biologische boer wordt vaker 
mogelijk om bij te verdienen.

	» We kijken naar meer zon-op-land: er zijn 
goede manieren om akkers en grasland te 
combineren met zonnepanelen.

	» Biomassacentrales gaan we tegen.
	» We zijn tegen de komst van meer hyperscale-

datacenters in onze gemeente.
	» Verouderde bedrijventerreinen aan de 

rand van dorpen zijn onaantrekkelijk voor 
ondernemers en inwoners en vormen risico’s 
voor ondermijning. We vergroenen deze 
terreinen, met bomen, groene energie en 
ruimte voor lokale ondernemers, en maken 
ze aantrekkelijk voor startende bedrijven en 
circulaire initiatieven.
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Betaalbare woningen ontbreken in elk dorp, starters 
en ouderen vinden geen passend huis en leegstand 
van kantoren en erven blijft onbenut terwijl de 
wachtlijsten groeien.

RUIMTE 
VOOR 
IEDEREEN

Wonen gaat over veel meer dan alleen een huis. 
Waar we wonen bepaalt een groot deel van ons 
geluk. Het is de plek waar we tot rust komen, 
waar we kunnen zijn wie we zijn, en waar we 
samenleven met familie, buren en vrienden. 
De kwaliteit van de omgeving is daarbij net zo 
belangrijk: de straat, het dorp, de buurt, met veel 
groen en ruimte om gezond te leven. Maar dat 
thuis is voor veel inwoners van Hollands Kroon 
niet vanzelfsprekend. Jongeren die in hun eigen 
dorp willen blijven, starters die een gezin willen 
stichten of ouderen die gelijkvloers willen wonen: 
ze vinden vaak geen plek. De woningnood 
raakt ook onze gemeente, van Haringhuizen 
tot Hippolytushoef. Dat is geen toeval. 
Jarenlang werd de woningmarkt overgelaten 
aan investeerders en projectontwikkelaars, 
terwijl sociale huurwoningen werden verkocht 
en te weinig nieuwe betaalbare woningen zijn 
gebouwd. Wonen werd een verdienmodel in 
plaats van een basisrecht. GroenLinks wil dat 
veranderen.
De gemeente moet de regie nemen. Er moet 
gebouwd worden voor wat inwoners écht nodig 
hebben, niet voor de winst van de markt. Dat 
betekent: veel meer betaalbare woningen en 
meer sociale huur. GroenLinks streeft naar 

minstens 40% sociale huur in nieuwe projecten, 
zodat iedereen een kans heeft op een eigen plek. 
De gemeente moet zelf sturen, grond aankopen 
waar dat nodig is en duidelijke afspraken maken 
met ontwikkelaars en woningcorporaties. We 
willen daarnaast ruimte bieden aan woonvormen 
die passen bij onze plattelandsgemeente. Tiny 
houses, kleinschalige collectieve woonprojecten 
en het hergebruik van leegstaande gebouwen of 
erven kunnen helpen om sneller en duurzamer 
te bouwen, zonder onnodig veel nieuwe ruimte 
op te offeren. Snelheid mag daarbij niet ten 
koste gaan van kwaliteit. We bouwen voor de 
toekomst: duurzame woningen, goed geïsoleerd 
en energiezuinig, in groene en leefbare dorpen 
waar mensen elkaar blijven ontmoeten. Ook 
bestaande woningen horen daarbij. Te veel 
mensen wonen nog in tochtige huizen of 
kampen met hoge energiekosten. Gelukkig zijn 
er al regelingen zoals de isolatiebonus van de 
gemeente, maar wij willen deze ondersteuning 
nog toegankelijker maken. Iedereen moet 
zijn woning kunnen verduurzamen, ook met 
een kleiner inkomen. Zo bouwen we aan een 
Hollands Kroon waar iedereen een plek heeft om 
thuis te komen. Nu en in de toekomst.

RUIMTE VOOR IEDEREEN»
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Nieuwe woningen
	» We zetten in op minimaal 40 procent sociale 

huur in iedere bestaande en nieuwe wijk. Dus 
ook in de duurdere projecten.

	» We bouwen vooral in bestaande dorpen en 
kernen, binnen de bestaande bebouwing. 
Het groene buitengebied ontzien we 
zoveel mogelijk. Nieuwe woningen komen 
bijvoorbeeld op verouderde bedrijventerreinen, 
lege erven of binnen de dorpskern.

	» We bouwen woningen waar je goed oud kunt 
worden en waar je ook kunt wonen als je 
minder mobiel bent of zorg nodig hebt. Met 
deze levensloopbestendige woningen vangen 
we de vergrijzing deels op.

	» We beschermen inwoners en natuur door de 
kwaliteit van het water en de grond sturend 
te laten zijn bij nieuwbouwplannen. Zo 
voorkomen we bouwen op plekken die nodig 
zijn voor waterberging of natuur.

	» We stimuleren het delen en splitsen van 
woningen omdat steeds meer mensen alleen 
of met z’n tweeën wonen. Zo benutten we de 
bestaande voorraad beter.

	» Bij nieuwbouw hebben we al in de 
ontwerpfase aandacht voor duurzame 
verbindings- en ontsluitingsroutes: goede 
fietspaden, veilige wandelroutes en passende 
OV-verbindingen.

	» Corporaties krijgen een grotere rol bij 
woningen die vallen tussen sociale en hoge 
huren, in plaats van private verhuurders. De 
gemeente kan garant staan voor leningen 
die corporaties voor deze tussencategorie 
aangaan om het goedkoper te maken.

	» We bouwen woningen klimaatneutraal: 
aardgasvrij, goed geïsoleerd en 
toekomstbestendig.

	» Bij nieuwbouwprojecten betrekken we 
niet alleen de omwonenden maar zorgen 
we ook dat woningzoekenden kunnen 
meepraten, bijvoorbeeld via dorpsraden, 
informatieavonden en online inspraak.

	» We gaan voor circulaire bouw. Dat levert 
duurzame huizen, goede banen, lagere kosten 
en snellere bouw op. We gaan aan de slag 
met lokaal geteelde bouwmaterialen, zoals 
hennep en vlas.

	» We zorgen dat nieuwe woningen bestand zijn 
tegen de toenemende hitte en droogte, zware 
regenval en eventuele bodemdaling, oftewel 
klimaatadaptief. Dit betekent goede isolatie, 
waterafvoer en voldoende groen bij iedere 
woning.

	» We bouwen natuurinclusief: 
nieuwbouwwoningen bieden in gevel en 
dak ruimte aan insecten en vogels, zoals de 
huismus of gierzwaluw. Ook bij verbouwingen 
stimuleren we natuurinclusieve maatregelen.

	» De woningcorporaties zijn onmisbare 
bondgenoten. We stimuleren hen om 
zoveel mogelijk betaalbare huurwoningen te 
bouwen. Bestaande huurwoningen worden bij 
voorkeur niet verkocht, of alleen onder strikte 
voorwaarden.

	» We voorkomen dat beleggers de huizenprijzen 
opdrijven en grof geld verdienen met het 
opkopen van grond. De gemeente voert een 
actief grondbeleid: waar het kan kopen we zelf 
grond aan, zetten we het voorkeursrecht in en 
werken we samen met het Rijk, de provincie 
en het waterschap om publieke gronden in 
te zetten voor maatschappelijke doelen. Zo 
houden we regie over duurzame woningbouw, 
natuur en waterbeheer.

	» We experimenteren met nieuwe soorten 
woonwijken en woningen – bijvoorbeeld 
drijvende buurten, biobased bouw en andere 
duurzame woonvormen die passen bij het 
landschap en de toekomst van Hollands 
Kroon. Denk hierbij ook aan de inzet van 
slimme energienetwerken. Huizen en bedrijven 
leveren stroom aan elkaar zodat er minder 
afhankelijkheid is van het net.

	» Woningen zijn om in te wonen, niet om 
geld mee te verdienen. Bij de verkoop van 
gemeentelijke grond en in het betaalbare 
segment voeren we een zelfbewoningsplicht 
en anti-speculatiebeding in. Zo zorgen we dat 
nieuwe woningen terechtkomen bij inwoners 
die er zelf willen wonen, niet bij beleggers.

	» We ondersteunen wooncoöperaties, waarin 
een groep mensen gezamenlijk woningen 
bouwen, bijvoorbeeld op het vlak van 
financiering en ontwikkeling.

	» Voor ouderen ontwikkelen we woonvormen 
tussen volledig zelfstandig wonen en het 
verzorgingstehuis in. Denk aan projecten 
waarbij mensen samenwonen (zoals 
knarrenhofjes), de zorg samen organiseren en 
toch zelfstandigheid behouden.

	» Mensen zijn vaak op zoek naar een woning in 
het eigen dorp. Een straatje erbij kan dan een 
praktische oplossing zijn. Dit helpt ook om de 
leefbaarheid op peil te houden. Door dat ene 
straatje in een dorp kunnen jongeren blijven 
wonen en voorzieningen als school en winkel 
openblijven.

	» Tijdelijke (pre-)mantelzorgwoningen naast of 
achter een bestaande woning staan we toe. 
Zo kunnen kinderen voor hun ouders zorgen. 
Of omgekeerd: ouders kunnen zorgen voor 
hun volwassen kind dat niet zelfstandig kan 
wonen.

Bestaande woningen
	» Huurders mogen niet de dupe worden 

van huisjesmelkers. Huurders kunnen 
aankloppen bij het gemeentelijk meldpunt 
goed verhuurderschap met klachten over te 
hoge huren, intimidatie, discriminatie of slechte 
kwaliteit van woningen. Waar dat past willen wij 
een verhuurvergunningsstelsel. De gemeente 
neemt eventuele proceskosten op zich.

	» De gemeente neemt in haar woonverordening 
op, dat er in de woonvergunning wordt 
opgenomen, dat een eigenaar of 
hoofdbewoner zelf in de woning woont en 
de woning dus als hoofdadres heeft. Zo 
ontmoedigen we ongewenste, soms illegale 
verhuur van koopwoningen en ongewenste 
onderverhuur.

	» We kopen actief leegstaande gebouwen, 
kantoren en agrarische erven op, eventueel 
samen met corporaties, en zetten die om naar 
woningen.

	» We willen het aantal vierkante meters 
aan wonen eerlijker verdelen. We helpen 
(alleenstaande) ouderen die in grote huizen 
wonen om in hun eigen buurt een passende 
woning te vinden. De gemeente kan daarbij 
financieel helpen met een overgangslening of 
garantstelling.

	» We pakken leegstand actief aan. Eigenaren 
van panden die langer dan zes maanden 
leegstaan, worden door de gemeente 
benaderd om samen naar nieuwe invulling 
te zoeken. Lukt dat niet, dan kan de 
gemeente geschikte huurders of kopers 
voordragen, zoals starters, statushouders, 
maatschappelijke organisaties of lokale 
ondernemers. Zo blijven dorpen en 
buitengebied levendig en ruimte goed benut.

	» Huizen zijn om in te wonen; niet om in te 
beleggen. Waar woningen door beleggers 
worden opgekocht, introduceert de gemeente 
opkoopbescherming, zodat koopwoningen 
beschikbaar blijven voor inwoners met binding 
aan Hollands Kroon.

	» We zetten ons in voor het invoeren van 
een regeling waarmee doorstroming 
gestimuleerd wordt, onder meer door 
een verhuisvergoeding en inzet van een 
verhuismakelaar, zodat woningen beter benut 
worden.

	» De huur mag na verduurzaming niet zo 
veel stijgen dat het voordeel van een lagere 
energierekening verdwijnt.

	» Landbouwgronden die vrijkomen bestemmen 
we waar mogelijk en waar wenselijk voor 
natuur en woningbouw. 

	» We stimuleren dat woningen beter 
worden benut en mensen sneller kunnen 
samenwonen. Daarom voeren we een 
liefdesbonus in: wanneer twee mensen willen 
samenwonen, mogen ze hun opgebouwde 
wachttijd voor een sociale huurwoning bij 
elkaar optellen. Zo krijgen zij eerder kans 
op een woning, worden bestaande huizen 
efficiënter gebruikt en komt er sneller 
woonruimte vrij voor anderen.
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Een prettige en gemengde buurt
	» Bij sloop of verbouw van huurwoningen 

krijgen oude huurders het eerste recht op 
terugkeer, zonder huurverhoging.

	» We investeren meer in welzijnswerk, 
buurthuizen en bibliotheken. Overal waar dat 
nodig is doen we dat. Op plekken waar de 
problemen groter zijn investeren we extra, 
zodat iedereen gelijke kansen krijgt.

	» De Wet voorkeursrecht gemeenten (WVG) 
geeft de gemeente het eerste recht om grond 
te kopen, zodat we kunnen sturen op wat er 
gebouwd wordt. We benutten deze wet waar 
nodig, zodat de gemeente meer regie heeft 
over schaarse ruimte. 

	» We gaan leegstand tegen met een 
leegstandverordening – voor woningen én 
winkelpanden – om levendige dorpen te 
behouden en verloedering in dorpen en 
buitengebied te voorkomen.

	» Cultuur hoort dichtbij te zijn. Bibliotheken, 
verenigingen en cultuurprojecten vinden we 
ook in dorpen, scholen en sportkantines 
belangrijk.

	» Een veilige buurt begint met een leefbare 
buurt. Daarom investeren we in dorpen waar 
achteruitgang dreigt.

	» Permanente bewoning van vakantieparken 
is geen goede oplossing voor de lange 
termijn. Ze zijn niet geschikt om mensen daar 
blijvend te laten wonen. Wel kunnen ze tijdelijk 
gebruikt worden voor opvang, bijvoorbeeld 
van statushouders of vluchtelingen.

	» We voeren streng en actief beleid tegen 
dakloosheid onder arbeidsmigranten. 
Iedereen die hier werkt, heeft recht op een 
veilige en fatsoenlijke woonplek. Werkgevers 
en huisvestingsorganisaties zijn hiervoor 
primair verantwoordelijk en moeten voldoen 
aan het SNF-keurmerk. De gemeente 
handhaaft hier strikt op en treedt hard 
op tegen misstanden en uitbuiting door 
slechte huisvesting. Alleen wanneer mensen 
desondanks hun onderdak verliezen, zorgt 
de gemeente voor tijdelijke noodopvang. 
Zo voorkomen we dat arbeidsmigranten 
op straat belanden of in onveilige situaties 
terechtkomen. 

	» Mensen met zware verslavings- of ggz-
problematiek vangen we op in passende 
woonvormen zoals Skaeve Huse, een 
bijzondere vorm van begeleid wonen voor 
mensen die zeer ernstige woonoverlast 
veroorzaken in een gewone buurt of instelling, 
zodat buurten worden ontlast en mensen de 
zorg krijgen die ze nodig hebben.

	» In samenwerking met corporaties regelen we 
passende huisvesting voor mensen die uit 
beschermd wonen komen, verspreid over de 
gemeente.
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SAMEN 
STERK IN 
HOLLANDS 
KROON

Voorzieningen verdwijnen naar de grotere kernen, 
inwoners met schulden of zorgvragen weten de weg 
naar hulp niet te vinden en vrijwilligers lopen tegen 
regels en bezuinigingen aan.

Zonder elkaar komen we nergens. In Hollands 
Kroon spelen dorpshuizen, verenigingen en 
vrijwilligers een grote rol in de samenleving. 
In kleine kernen en dorpen zijn mensen vaak 
elkaars vangnet. Dat maakt onze gemeenschap 
sterk. Een gemeente die goed functioneert, 
bouwt voort op die kracht. Met voorzieningen 
die dichtbij zijn en waar mensen elkaar kunnen 
ontmoeten: een huisarts die je kent, een school 
waar ieder kind welkom is, een buurthuis waar 

je terecht kunt voor een kop koffie of een 
activiteit. Als we elkaar daar tegenkomen, groeit 
het vertrouwen. In elkaar én in de overheid. De 
afgelopen jaren zijn veel mensen dat vertrouwen 
kwijtgeraakt. Doordat de overheid te vaak op 
afstand is geraakt en regels belangrijker leken 
dan mensen. GroenLinks wil dat omdraaien. We 
bouwen aan een gemeente die dichtbij is, luistert 
en samenwerkt. Een gemeente die mensen 
serieus neemt, niet van bovenaf bepaalt.

GroenLinks gelooft in de kracht van onze 
samenleving. We kunnen wel tegen een 
stootje. Inwoners dragen elke dag bij aan het 
gemeenschapsleven – door een vereniging 
te ondersteunen, te koken voor de buren 
of mee te doen aan een energiecoöperatie. 
Die inzet is goud waard. De gemeente moet 
die betrokkenheid niet overnemen, maar 
ondersteunen. Dat kan met ruimte, vertrouwen, 
praktische hulp of financiële ondersteuning. 

Zodat dorpsinitiatieven, zorgcoöperaties, 
voedseltuinen of buurtprojecten kunnen 
doorgroeien tot iets blijvends. Niet als 
liefdadigheid voor één middag, maar als 
onderdeel van een sterke lokale economie en een 
gezonde samenleving. Als de gemeente inwoners 
meer vertrouwen geeft, krijgt ze dat vertrouwen 
ook terug. Zo bereiken we niet alleen de mensen 
die altijd meedoen, maar juist ook degenen die 
nu nog aan de kant staan.

WAT MENSEN ZELF DOEN

SAMEN STERK IN 
HOLLANDS KROON

Iedereen heeft recht op een stevige basis: een 
inkomen waarmee je kunt rondkomen, goede 
zorg dichtbij, een veilige omgeving en onderwijs 
met gelijke kansen. Sport, cultuur, onderwijs 
en zorg zijn geen luxe, maar de ruggengraat 
van een leefbare gemeente. Goede publieke 
voorzieningen zijn plekken waar mensen elkaar 
ontmoeten, ongeacht achtergrond of inkomen. 
Zorg moet werken vanuit de mens, niet vanuit 
formulieren. En onderwijs moet elk kind gelijke 
kansen geven – of dat nu in een groot dorp is of 
op een kleine school in de polder.

GOEDE VOORZIENINGEN

»
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Ook in Hollands Kroon hebben sommige 
inwoners het moeilijk. Mensen die hun rekeningen 
niet meer kunnen betalen, jongeren met 
schulden of stress, of ouderen die vereenzamen. 
GroenLinks wil dat niemand tussen wal en schip 
valt. We kiezen voor hulp die dichtbij is. Bekende 
gezichten maken vaak het verschil. Daarom willen 

we sterke, goed bereikbare wijk- en dorpsteams 
met brede kennis: van armoede tot zorg, van 
schulden tot veiligheid. Problemen hangen vaak 
samen – de aanpak moet dat ook doen. Het 
antwoord is een gemeente die mensen vertrouwt, 
serieus neemt en samen werkt aan oplossingen. 

Er is genoeg te doen om Hollands Kroon 
sterker, socialer en groener te maken. Daarbij 
willen we ook mensen betrekken die nu 
moeilijk aan het werk komen. We zetten in op 
leer- en werktrajecten bij lokale bedrijven en 
maatschappelijke organisaties. Geen luchtkasteel 
van basisbanen, maar realistische, nuttige banen 
waarmee mensen weer kunnen meedoen en 
hun eigen inkomen verdienen. Iedereen kan 
meedoen, dat geldt ook voor nieuwkomers. 
Mensen die op de vlucht zijn voor oorlog of 
onderdrukking vinden in Hollands Kroon een 
veilige plek. We zorgen voor fatsoenlijke opvang 
en eerlijke verdeling van mensen die hier een 
nieuw bestaan opbouwen. Statushouders krijgen 
snel kansen om mee te doen via werk, taalles en 
vrijwilligersprojecten. Arbeidsmigranten verdienen 

goede huisvesting en bescherming tegen 
uitbuiting.
Ten slotte betrekken we de steeds grotere groep 
gezonde ouderen bij onze gemeente. Want het 
toenemende aantal senioren in Nederland is niet 
alleen een uitdaging, het is ook een enorme kans. 
Heel veel mensen willen hun tijd nuttig besteden, 
bijvoorbeeld als vrijwilliger in het onderwijs of de 
zorg in hun eigen omgeving. Wat ons betreft laat 
onze gemeente die kans niet liggen.

HULP ALS HET NODIG IS

IEDEREEN KAN MEEDOEN
Hollands Kroon is een diverse gemeente, met 
dorpen die elk hun eigen karakter hebben. 
Wat ons verbindt, is dat we elkaar de ruimte 
gunnen. Ongeacht herkomst, geloof, gender 
of wie je liefhebt – iedereen moet zich vrij en 
veilig kunnen voelen. Racisme, antisemitisme en 
discriminatie van migranten, vrouwen, (seksuele) 
minderheden of mensen met een beperking 

worden niet getolereerd. We zorgen dat de 
gemeentelijke organisatie zelf een voorbeeld is 
van gelijkwaardigheid. We zijn een sterke en vrije 
samenleving omdat we precies dat doen: samen 
leven. Dat betekent dat we elkaar accepteren 
en de ruimte geven, juist als we van elkaar 
verschillen. We doen het samen.

Wij vinden dat kinderen in Hollands Kroon veilig 
samen buiten moeten kunnen spelen. Sporten 
moet voor jong en oud haalbaar en betaalbaar 
zijn. Sport- en spelvoorzieningen in de directe 
leefomgeving dragen bij aan een gezonde 
leefstijl. GroenLinks is daarom voorstander 

van een gemeentelijk sportbeleid. Hollands 
Kroon besteedt per inwoner minder dan andere 
gemeenten voor sport inzetten. Er is meer geld 
nodig voor het versterken van sportverenigingen 
en het inzetten van buurtsportcoaches.

SAMEN LEVEN

BEWEGEN
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Vertrouwen
	» De gemeente benadert bewoners altijd 

vanuit vertrouwen en met aandacht voor 
de menselijke maat. Iemands persoonlijke 
situatie mag nooit uit het oog verdwijnen. Een 
fout maken mag; het gaat erom dat gemeente 
en inwoner samen aan een oplossing werken.

	» Lopen meerdere inwoners in hun eigen dorp 
of buurt tegen dezelfde problemen aan, dan 
is een gebiedsgerichte aanpak nodig: de 
gemeente kijkt wat daar nodig is en biedt 
passende ondersteuning.

	» Te vaak bereikt hulp niet de mensen die het 
het hardst nodig hebben. Zij trekken niet 
zelf aan de bel of raken verdwaald tussen 
regelingen. De gemeente gaat inwoners 
actief benaderen met laagdrempelige 
ondersteuning, zowel digitaal als fysiek. 
Ook werkt de gemeente samen met 
scholen, sportclubs, dorpsraden en andere 
organisaties om armoede vroeg te signaleren.

	» We zetten in op multidisciplinaire teams 
die veel verschillende soorten hulp kunnen 
bieden: van jeugdhulp tot schuldhulp, van 
samen een toeslag aanvragen tot een nieuwe 
wasmachine regelen.

	» We creëren uitgiftepunten op scholen 
en in buurthuizen voor onmisbare 
spullen zoals menstruatieproducten en 
schoolbenodigdheden.

	» Voor sommige mensen is digitaal contact 
lastig. Daarom blijft het altijd mogelijk om 
persoonlijk contact op te nemen met de 
gemeente of welzijnswerkers.

	» We zetten in op schuldenpreventie: met 
voorlichting op scholen en afspraken met 
energiebedrijven en woningcorporaties om 
betalingsachterstanden vroeg te signaleren. 
Zo kan een medewerker op tijd hulp bieden.

	» Het aantal jongeren met schulden groeit. We 
zetten in op een jongeren-schuldenaanpak, 
zodat zij snel schuldenvrij worden en blijven 
en zo een nieuwe kans krijgen.

	» Als kwetsbare inwoners zorg nodig hebben, 
voorkomen we dat ze in de problemen 
komen, door bijvoorbeeld het eigen risico 
(deels) te vergoeden.

	» We gaan uitbuiting van arbeidsmigranten hard 
tegen door intensieve samenwerking tussen 
gemeente, werkgevers, inspectiediensten en 
hulpinstanties. Samen zorgen we voor goede 
en volledige registratie van arbeidsmigranten, 
onder meer via verplichte inschrijving in de 
BRP, gezamenlijke controles en het delen 
van informatie over werk en huisvesting. Zo 
maken we misstanden zichtbaar, kunnen 
we sneller ingrijpen en voorkomen we dat 
mensen uitgebuit of onzichtbaar worden.

Gezond zijn
	» Voorkomen is beter dan genezen. Met een 

gezonde leefomgeving, goede informatie en 
snelle signalering helpen we inwoners langer 
gezond te blijven. We pakken lichte klachten 
aan voordat ze erger worden.

	» We benutten kansen om het tekort aan 
zorg- en welzijnspersoneel aan te vullen 
met mensen uit onze eigen gemeenschap: 
inwoners in de bijstand, statushouders, 
Oekraïense vluchtelingen of vitale ouderen. 
Met opleiding en begeleiding kunnen zij in de 
zorg of het sociaal domein aan de slag.

	» We helpen vitale ouderen aan vrijwilligerswerk 
in zorg en welzijn. Veel mensen die met 
pensioen gaan, willen zich inzetten als maatje 
of met praktische hulp in hun eigen dorp.

	» We ondersteunen mantelzorgers beter 
– vooral jonge mantelzorgers die vaak 
niet weten dat ze mantelzorger zijn – met 
lotgenotencontact en respijtzorg.

	» We zetten in op samenwerking in plaats van 
concurrentie in de zorg. De gemeente stuurt 
hierop via zorginkoop en zorgt dat zorggeld 
bij de zorg blijft, niet bij winstgedreven 
organisaties.

	» We concentreren eerstelijnszorg (huisarts, 
fysiotherapie, apotheek) waar mogelijk op 
één locatie in de buurt. Dat maakt zorg 
toegankelijker, ook op het platteland.

	» Zorg en ondersteuning moeten goed 
aansluiten. Niemand mag verdwalen 
in het zorgstelsel. We zorgen voor één 
contactpersoon of casemanager per gezin.

	» De vrijheid van de cliënt bij de keuze 
van de zorgverlener moet zijn geborgd. 
Onafhankelijke zorgindicatie vinden wij 
belangrijk. De organisatie die besluit of 
iemand hulp krijgt, kan niet de organisatie 
zijn die deze hulp gaat geven (en betalen). 
Zo gaat het nu wel in Hollands Kroon. De 
gemeente en zorgbedrijf Incluzio zijn (te) 
sterk verweven. Dit vinden wij onvoldoende 
transparant. 

	» GroenLinks wil dat mensen bij een 
onafhankelijke stichting kunnen aankloppen 
die laagdrempelige cliëntondersteuning biedt, 
zonder tussenkomst van de gemeente of 
Incluzio, want ook hier geldt: de slager keurt 
niet zijn eigen vlees. De mogelijkheid om 
zelf een onafhankelijke cliëntondersteuner in 
te schakelen wordt beter bekend gemaakt 
bij inwoners die zorg nodig hebben. 
Familie, mantelzorgers en onafhankelijke 
cliëntondersteuners worden actief betrokken 
bij keukentafelgesprekken. Op deze wijze 
borgen wij een eerlijke en toegankelijke 
zorgomgeving in onze gemeente. 

	» Wmo-indicaties worden waar mogelijk 
meerjarig afgegeven, zodat inwoners 
zekerheid hebben.

	» We bouwen aan wonen met zorg: 
levensloopbestendige woningen en 
woonprojecten waar zorg en wonen 
samenkomen. Ouderen en mensen met een 
beperking moeten naar vermogen met de 
samenleving mee kunnen doen. Wij willen dat 
zij in hun vertrouwde omgeving kunnen blijven 
wonen, in hun eigen huis of in kleinschalige 
woonvormen met zorg. Eigen regie en keuze 
hierbij is het uitgangspunt. Wij willen ook 
dat inwoners die baat hebben bij medicinale 
cannabis, voldoende planten voor eigen 
gebruik kunnen kweken.

	» We ondersteunen lokale initiatieven om 
kwetsbare bewoners te helpen: mensen 
met een beperking, chronische ziekte of 
psychische klachten en we waarborgen dat 
Hollands Kroon een dementievriendelijke 
gemeente blijft.ied 

	» We voorkomen dat jongeren bij hun 18e 
verjaardag ineens zonder hulp vallen. We 
verbinden jeugdzorg beter met de Wmo.

	» We verbeteren de aandacht voor kinderen 
en jongeren met een lichte verstandelijke 
beperking, in zorg, onderwijs en werk.

	» We zetten in op Housing First: dakloze 
mensen krijgen eerst een woning en daarna 
passende zorg en begeleiding.

	» Gemeentelijke gebouwen en informatie 
moeten toegankelijk zijn voor iedereen, ook 
voor mensen met een beperking.

Leren
	» Gelijke kansen in het onderwijs staan centraal. 

Waar je woont of wie je ouders zijn, mag nooit 
bepalend zijn voor je toekomst.

	» Jongeren die zonder diploma van school 
gaan, krijgen persoonlijke begeleiding richting 
vervolgonderwijs of werk.

	» Scholen met veel leerlingen die extra hulp 
nodig hebben, krijgen extra middelen voor 
assistenten of begeleiding.

	» De gemeente zorgt voor schoolmaaltijden 
voor basisschoolleerlingen waar dat nodig is.

	» We ondersteunen leerlingen met 
huiswerkbegeleiding, gratis computers of 
toegang tot cultuur.

	» We investeren in nieuwkomersonderwijs en 
helpen om nieuwkomersklassen op te zetten. 
Dit zorgt voor een goede start en vergroot 
de kansen voor kinderen die het Nederland 
nog niet volledig machtig zijn. Ze krijgen hier 
intensief taalonderwijs voordat ze naar de 
basisschool of de middelbare school gaan.

	» Een op de twaalf inwoners van Hollands 
Kroon kan niet goed lezen en schrijven. Dit 
is een groot persoonlijk en maatschappelijk 
probleem. We bestrijden laaggeletterdheid 
in samenwerking met bibliotheken en 
werkgevers.

	» We investeren in bibliotheken in dorpen als 
plek voor leren, lezen en ontmoeten.

	» De gemeente gebruikt begrijpelijke taal en 
blijft bereikbaar via de balie voor wie hulp 
nodig heeft.
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Bewegen
	» Sportverenigingen zijn het hart van de dorpen. 

Ze brengen mensen samen en versterken de 
leefbaarheid. De gemeente zorgt voor goede, 
duurzame accommodaties.

	» Kinderen en volwassenen moeten kunnen 
sporten, ongeacht hun inkomen. We nemen 
financiële drempels weg.

	» We zetten buurtsportcoaches in om iedereen in 
beweging te krijgen.

	» We ondersteunen sportinitiatieven voor mensen 
met een beperking en helpen clubs om 
accommodaties toegankelijk te maken.

	» We helpen sportclubs, scheidsrechters en 
trainers om te gaan met agressie en asociaal 
gedrag.

	» We investeren in kleinschalige, groene 
sportvoorzieningen dichtbij huis: een trapveldje, 
speeltuin, buitenfitness of wandelpad.

	» Ieder kind moet kunnen zwemmen. Daarom 
willen we dat schoolzwemmen weer terugkomt 
op de basisscholen.

Veilig leven
	» Iedereen moet zich vrij en veilig voelen in 

onze gemeente. We pakken criminaliteit, 
verkeersgevaar en discriminatie aan.

	» We zetten in op preventie: problemen 
vroeg signaleren via scholen, wijkteams en 
sportverenigingen.

	» We voorkomen dat jongeren in de criminaliteit 
belanden, door perspectief te bieden en samen 
te werken met bekende gezichten in dorpen.

	» We staan voor de rechten van vrouwen 
en LHBTI+ inwoners. Straatintimidatie en 
discriminatie pakken we hard aan. Iedereen 
moet zich veilig voelen, thuis en op straat.

	» We willen een inclusieve gemeentelijke 
organisatie waarin iedereen zichzelf kan zijn. 
Ook boa’s en ambtenaren met religieuze 
uitingen.

	» De gemeente versterkt de interne 
samenwerking tussen het sociaal domein, 
jeugd- en wijkteams, handhaving, veiligheid, 
zorg en vergunningverlening om zorgfraude, 
drugscriminaliteit en jeugdcriminaliteit 
effectiever te bestrijden.

	» We zetten de aanpak van ondermijning voort 
en blijven investeren in een gemeente die 
weerbaar is tegen criminaliteit.

	» We bestrijden uitbuiting en mensenhandel 
samen met politie en hulporganisaties, en 
zorgen voor opvang van slachtoffers.

	» We verbeteren onze crisisvoorbereiding, 
bijvoorbeeld bij extreem weer of digitale 
aanvallen.

Meedoen
	» De gemeente vertrouwt op de kracht van 

inwoners. We ondersteunen initiatieven 
uit dorpen en buurten die bijdragen aan 
leefbaarheid en duurzaamheid.

	» We stimuleren maatschappelijke organisaties 
met duidelijke, langdurige subsidies zodat ze 
kunnen groeien.

	» We bieden trajecten aan tussen dagbesteding 
en regulier werk, zodat iedereen passend 
werk kan vinden.

	» We stimuleren projecten waarbij ggz-
patiënten, statushouders en mensen met 
afstand tot de arbeidsmarkt begeleid kunnen 
werken.

	» We versterken de lokale democratie: meer 
inspraak, meer mensen aan tafel.

	» De gemeente houdt inloopspreekuren in 
dorpshuizen, bibliotheken en de HK-mobiel, 
ook over kleine zaken.

	» We beperken tijdelijke inhuur en kiezen voor 
vaste banen bij de gemeente.

	» Vrijwilligers bij dorpshuizen, sportclubs 
of bibliotheken kunnen rekenen op een 
Meedoen-pas of andere waardering.

	» We zorgen voor ontmoetingsplekken in 
dorpen: dorpshuizen, pleinen en parken waar 
mensen samen kunnen komen en activiteiten 
organiseren.

	» We stimuleren buurtinitiatieven en 
buurtbudgetten voor gezamenlijke projecten, 
van een straatfeest tot een moestuin.

	» We staan volledig achter het recht op 
demonstratie en beschermen vreedzame 
actievoerders.
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ZO LOSSEN WE HET OP »

Monumenten staan buiten de officiële lijst en 
verpauperen, dorpspodia kampen met lege zalen en 
jonge kunstenaars vertrekken omdat ateliers en geld 
ontbreken.

KUNST, 
CULTUUR EN 
CULTUREEL
ERFGOED

Erfgoed en cultuur zijn het visitekaartje van 
de gemeente. Een bruisend cultureel aanbod 
van muziek, theater en kunst verrijkt ons leven 
en draagt bij aan ontspanning, ontmoeting en 
zelfontplooiing. GroenLinks vindt het belangrijk 
dat kinderen al jong toegang hebben tot kunst en 
cultuur, onafhankelijk van het inkomen van hun 
ouders. Erfgoed en cultuur hebben economische 
waarde en maken de gemeente aantrekkelijk 
voor inwoners en bezoekers. Dit versterkt het 
vestigingsklimaat en de vitaliteit van de kernen, 
dorpen en het platteland. In zo’n gemeente wil je 
leven, wonen, werken en recreëren. 

Ons archeologisch erfgoed, bijzondere bomen, 
oude landschappen, dijken, dorpen en bijzondere 
gebouwen, zoals de unieke Romaanse kerken 
op Wieringen, het Joods Werkdorp in de 
Wieringermeer, de vele prachtige stolpboerderijen 
in de oude polders, zijn het waard om te 
beschermen. Wieringen is zelfs één van de 
belangrijkste archeologische plekken van Noord-

Holland. Het gemeentelijke archeologiebeleid is 
inmiddels goed geregeld. We zijn verheugd dat 
de gemeente, na jarenlang aandringen door onze 
raadsfractie, inmiddels al enige tijd werkt aan een 
gemeentelijke monumentenlijst. De toewijzing 
van de monumentenstatus vindt plaats op 
basis van vrijwilligheid. Nogal wat monumentale 
panden ontbreken daardoor op de lijst en 
genieten geen enkele bescherming. Wij vinden 
dat de gemeente meer verantwoordelijkheid 
moet nemen voor het behoud van historische 
monumenten. Alleen vertrouwen op goed 
eigenaarschap – zoals nu gebeurt – is 
onvoldoende. Wij pleiten daarom voor 
aanpassing van de monumentenverordening. Wij 
willen dat eigenaren bij het onderhoud van hun 
monumentale pand goed worden geholpen met 
deskundig advies en financiering. Een inspirerend 
archeologie- en monumentenbeleid is hiervoor de 
basis.

KUNST, CULTUUR EN 
CULTUREEL ERFGOED

»
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PROGRAMMAPUNTEN
	» Kunst en cultuur horen bij een leefbare 

gemeente. We stimuleren een rijk cultureel 
aanbod in dorpen en regio, met aandacht 
voor lokale makers.

	» We ondersteunen cultuur met een passend 
subsidiebeleid, ook voor nieuwe initiatieven.

	» We zorgen ervoor dat alle kinderen in 
Hollands Kroon toegang hebben tot kunst 
en cultuur, ongeacht het inkomen van hun 
ouders, via toegankelijke voorzieningen en 
gerichte regelingen.

	» Samen met scholen, culturele instellingen en 
lokale makers versterken wij de positie van 
kunst en cultuur in het onderwijs en maken 
we cultuureducatie vanzelfsprekend voor 
ieder kind.

	» Wij creëren en stimuleren creatieve 
broedplaatsen, ateliers en werkruimtes 
waar jongeren en kunstenaars zich kunnen 
ontwikkelen, experimenteren en zichtbaar 
kunnen zijn in de dorpen. Mede door het 
stimuleren van kunst in de openbare ruimte.

	» Wij stellen gemeentelijke locaties actief open 
voor exposities, optredens en presentaties 
van jonge en beginnende kunstenaars en 
geven ruimte aan nieuwe initiatieven.

	» Samen met maatschappelijke partners 
versterken wij lokale culturele initiatieven, 
evenementen en festivals die bijdragen aan 
ontmoeting, verbinding en leefbaarheid in alle 
kernen.

	» Wij verbinden cultuur met toerisme en 
recreatie en zorgen dat erfgoed en kunst 
beter beleefbaar worden voor inwoners en 
bezoekers.

	» Wij pakken het behoud en de bescherming 
van historische monumenten, karakteristieke 
panden en beeldbepalende landschappen 
actief aan en zorgen dat waardevol erfgoed 
niet verloren gaat.

	» We versterken het gemeentelijk archeologie- 
en monumentenbeleid en passen de 
monumentenverordening aan, zodat 
bescherming niet alleen afhankelijk is van 
vrijwilligheid maar van duidelijke publieke 
verantwoordelijkheid.

	» Samen met eigenaren, erfgoedorganisaties 
en deskundigen zorgen wij voor goede 
ondersteuning bij onderhoud, restauratie en 
verduurzaming van monumentale panden, 
inclusief toegankelijk advies en passende 
financiering.

KOM IN CONTACT
Wil je reageren, meedenken of op de hoogte blijven? 
Neem contact op met GroenLinks Hollands Kroon of 
volg ons via social media. 
 
Email:
hollandskroon@groenlinks.nl

Website:
hollandskroon.groenlinks.nl

Facebook:
GroenLinks.HollandsKroon

Instagram:
groenlinks.hollandskroon

Bluesky:
glhollandskroon.bsky.social


